


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  
Назначение   программы  воспитания  –  помочь   реализовать  личностное  развитие

обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России
и мира.

 Одним  из  результатов  реализации  программы  является  приобщение  обучающихся  к
российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском
обществе.  Программа  призвана  обеспечить  достижение  обучающимися  личностных
результатов,   формирование  у  обучающихся  основ  российской  идентичности,  готовность
обучающихся к саморазвитию, мотивацию к познанию и обучению, ценностные установки и
социально-значимые  качества  личности,  активное  участие  в  социально-значимой
деятельности. 

 

1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В МБУДО «ДДТ» 
ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Процесс  воспитания  в  МБУДО  «ДДТ»  основывается  на  следующих  принципах
взаимодействия педагогов и обучающихся:

-  неукоснительное  соблюдение  законности  и  прав  семьи  и  ребенка,  соблюдения
конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при
нахождении в МБУДО «ДДТ»;

- ориентир на создание в учреждении психологически комфортной среды для каждого
ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие обучающихся и
педагогов; 

-  организация  основных  совместных  дел  обучающихся  и  педагогов  как  предмета
совместной заботы и взрослых, и детей;

-  системность,  целесообразность  и  нешаблонность  воспитания  как  условия  его
эффективности.

Основными традициями воспитания в МБУДО «ДДТ» являются следующие: 
-  важной  чертой  каждого   дела   педагогов  и  обучающихся  является  коллективная

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их
результатов;

- педагоги  ориентированы на формирование коллективов в рамках своих объединений,
на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;

- ключевой фигурой воспитания в МБУДО «ДДТ» является педагог дополнительного
образования,  реализующий  по  отношению  к  детям  защитную,  личностно  развивающую,
организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ
Современный  национальный  воспитательный  идеал  —  это  высоконравственный,

творческий,  компетентный  гражданин  России,  принимающий  судьбу  Отечества  как  свою
личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в
духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на  базовых для нашего
общества  ценностях  (таких  как  семья,  труд,  отечество,  природа,  мир,  знания,  культура,
здоровье, человек)  формулируется общая  цель воспитания в МБУДО «ДДТ» –  личностное
развитие обучающихся, проявляющееся:

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих
ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в
развитии их социально значимых отношений).

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка
единому  уровню  воспитанности,  а  на  обеспечение  позитивной  динамики  развития  его
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личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и
усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения
являются важным фактором успеха в достижении цели.

Добросовестная  работа  педагогов,  направленная  на  достижение  поставленной  цели,
позволит ребенку получить необходимые социальные навыки,  которые помогут ему лучше
ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений,  эффективнее налаживать
коммуникацию  с  окружающими,  увереннее  себя  чувствовать  во  взаимодействии  с  ними,
продуктивнее сотрудничать  с  людьми разных возрастов  и  разного  социального  положения,
смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать
свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей.

Достижению  поставленной  цели  воспитания  обучающихся  будет  способствовать
решение следующих основных задач:

1) реализовывать  потенциал  творческого  объединения  в  воспитании  обучающихся,
поддерживать активное участие детских сообществ в жизни МБУДО «ДДТ»;

2) использовать в воспитании детей возможности занятий в объединении; 
3) организовывать  для  обучающихся  экскурсии,   походы  и  реализовывать  их

воспитательный потенциал;
4) организовывать профориентационную работу с обучающимися;
5) организовать  работу  с  семьями  обучающихся,  их  родителями  или  законными

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей.
Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в МБУДО «ДДТ»

интересную и событийно  насыщенную  жизнь  детей  и  педагогов,  что  станет  эффективным
способом профилактики антисоциального поведения обучающихся.

3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих

направлений воспитательной работы МБУДО «ДДТ». 
3.1. Модуль «Работа педагога дополнительного образования»

Осуществляя работу в  объединении, педагог дополнительного образования организует
работу  с  коллективом;  индивидуальную  работу  с  обучающимися;  работу  с  родителями
обучающихся или их законными представителями.

Работа с  коллективом:
 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных

дел  с  обучающимися  объединения  (познавательной,  трудовой,   духовно-нравственной,
творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь
в  них  детей  с  самыми  разными  потребностями  и  тем  самым  дать  им  возможность
самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с
обучающимися, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

 проведение  бесед для плодотворного  и  доверительного  общения  педагога  и
школьников,  основанных  на  принципах  уважительного  отношения  к  личности  ребенка,
поддержки  активной  позиции  каждого  ребенка  в  беседе,  предоставления  школьникам
возможности  обсуждения  и  принятия  решений  по  обсуждаемой  проблеме,  создания
благоприятной среды для общения. 

 сплочение  коллектива  объединения через:  игры  и  тренинги  на  сплочение  и
командообразование;  однодневные   походы  и  экскурсии,  организуемые  педагогами
дополнительного  образования и  родителями;   регулярные   «огоньки» и  вечера,  дающие
каждому обучающемуся возможность рефлексии собственного участия в жизни объединения. 

 выработка  совместно  с  обучающимися законов  объединения,  помогающих  детям
освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в МБУДО «ДДТ». 

Индивидуальная работа с обучающимися:
 изучение  особенностей  личностного  развития  обучающихся  объединения через

наблюдение  за  поведением  детей в  их  повседневной  жизни,  в  специально  создаваемых
педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в
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организуемых  педагогом  беседах  по  тем  или  иным  нравственным  проблемам;  результаты
наблюдения сверяются с результатами бесед педагога с родителями обучающихся. 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание
взаимоотношений  с  другими  обучающимися,  выбор  профессии,  вуза  и  дальнейшего
трудоустройства и т.п.),  когда каждая проблема трансформируется  педагогом   в задачу для
обучающегося, которую они совместно стараются решить. 

 индивидуальная работа с обучающимися объединения, направленная на заполнение
ими личных портфолио,  в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие,
спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с
педагогом в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои
успехи и неудачи. 

 коррекция  поведения  ребенка  через  частные  беседы  с  ним,  его  родителями  или
законными представителями,  с  другими  обучаюимися;   через  предложение  взять  на  себя
ответственность за то или иное поручение в объединении.

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями:
 регулярное информирование родителей об успехах и проблемах их детей, о жизни

объединения в целом;
 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее

острых проблем обучения и воспитания детей;
 привлечение  членов  семей  обучающихся к  организации  и  проведению  дел

объединения.
3.2. Модуль «Занятие в объединении»

Реализация  педагогами воспитательного потенциала занятия предполагает следующее:
 установление  доверительных  отношений  между  педагогом   и  обучающимися,

способствующих позитивному  восприятию  детьми  требований  и  просьб  педагога
дополнительного  образования,  привлечению  их  внимания  к  обсуждаемой  на  занятии
информации, активизации их познавательной деятельности;

 побуждение  обучающихся соблюдать на  занятии общепринятые нормы поведения,
правила  общения  со  старшими  (педагогами)  и  сверстниками  (обучающимися),  принципы
учебной дисциплины и самоорганизации; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на занятиях
явлений, организация их работы с получаемой на занятии социально значимой информацией –
инициирование  ее  обсуждения,  высказывания  обучающимися своего  мнения  по  ее  поводу,
выработки своего к ней отношения; 

 использование  воспитательных  возможностей  содержания  занятия через
демонстрацию  детям  примеров  ответственного,  гражданского  поведения,  проявления
человеколюбия  и  добросердечности,  через  подбор  соответствующих  задач  для  решения
проблемных ситуаций;

 применение  на  занятии интерактивных  форм  работы  обучающихся:
интеллектуальных  игр,  стимулирующих  познавательную  мотивацию  детей;   дискуссий,
которые дают обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога;
групповой  работы  или  работы  в  парах,  которые  учат  детей командной  работе  и
взаимодействию с другими людьми;  

 включение в  занятие игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию
детей  к  получению  знаний,  налаживанию  позитивных  межличностных  отношений  в
объединении, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время занятия;   

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в рамках
реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст  детям
возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык
генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим
идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед
аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.
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Модуль 3.3. «Экскурсии, походы»
Экскурсии,  походы помогают обучающимся расширить свой кругозор, получить новые

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно
и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в
различных  ситуациях.   На  экскурсиях,   в  походах  создаются  благоприятные  условия  для
воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков
самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей,
обучения  рациональному  использованию  своего  времени,  сил,  имущества.  Эти
воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности:

 регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые в
объединениях педагогами и  родителями  обучающихся:  в  музей,  в  картинную галерею,  в
технопарк,  на  предприятие,  на  природу  (проводятся  как  интерактивные  занятия  с
распределением  среди  обучающихся ролей  и  соответствующих  им  заданий,  например:
«фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», «оформителей»).

3.4. Модуль «Профориентация»
Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению «профориентация»

включает в себя профессиональное просвещение детей; диагностику и консультирование по
проблемам  профориентации.  Задача  совместной  деятельности  педагога  и  ребенка  –
подготовить  обучающегося  к  осознанному  выбору  своей  будущей  профессиональной
деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие
готовность  обучающегося  к  выбору,  педагог  актуализирует  его  профессиональное
самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не
только  профессиональную,  но  и  внепрофессиональную  составляющие  такой  деятельности.
Эта работа осуществляется через: 

 профориентационные  игры:  симуляции,  деловые  игры,  квесты,  решение  кейсов
(ситуаций,  в  которых  необходимо  принять  решение,  занять  определенную  позицию),
расширяющие  знания  детей о  типах  профессий,  о  способах  выбора  профессий,  о
достоинствах  и  недостатках  той  или  иной  интересной  обучающимся профессиональной
деятельности;

 освоение  обучающимися основ  профессии  в  рамках  различных  объединений по
выбору.  

3.5. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»
Окружающая  ребенка  предметно-эстетическая  среда  учрежения,  при  условии  ее

грамотной  организации,  обогащает  внутренний  мир  обучающегося,  способствует
формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта,
поднимает  настроение,  предупреждает  стрессовые  ситуации,  способствует  позитивному
восприятию ребенка. Воспитывающее влияние на обучающегося осуществляется через такие
формы работы с предметно-эстетической средой учреждения как: 

 оформление  интерьера   помещений  (вестибюля,  коридоров,  зала,  лестничных
пролетов  и  т.п.)  и  их  периодическая  переориентация,  которая  может  служить  хорошим
средством разрушения негативных установок обучающихся на занятия;

 размещение на стенах МБУДО «ДДТ» регулярно сменяемых экспозиций: творческих
работ  обучающихся,  позволяющих  им  реализовать  свой  творческий  потенциал,  а  также
знакомящих их с работами друг друга; 

 благоустройство   кабинетов,  осуществляемое  педагогами  вместе  с  обучающимися,
позволяющее детям проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для
длительного общения педагога со своими детьми;

 акцентирование  внимания  обучающихся  посредством  элементов  предметно-
эстетической среды (стенды, плакаты,  инсталляции) на важных для воспитания ценностях,
традициях, правилах.

3.6. Модуль «Работа с родителями»
Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется для
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более  эффективного  достижения  цели  воспитания,  которое  обеспечивается  согласованием
позиций  семьи и  МБУДО «ДДТ»  в  данном вопросе.  Работа  с  родителями  или  законными
представителями  обучающихся  осуществляется  в  рамках  следующих  видов  и  форм
деятельности: 

На групповом уровне: 
 родительские  дни,  во  время  которых  родители  могут  посещать  занятия  для

получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса;
  родительские  собрания,  происходящие  в  режиме  обсуждения  наиболее  острых

проблем обучения и воспитания обучающихся; 
На индивидуальном уровне:
 помощь  со  стороны  родителей  в  подготовке  и  проведении   мероприятий

воспитательной направленности;
 индивидуальное  консультирование  c  целью  координации  воспитательных  усилий

педагогов и родителей.

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Самоанализ  организуемой  в  МБУДО   «ДДТ»  воспитательной  работы   проводится  с

целью выявления основных проблем воспитания и последующего их решения. 
Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной

работы в МБУДО «ДДТ», являются:
- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий

экспертов на уважительное отношение как к обучающимся, так и к педагогам, реализующим
воспитательный процесс; 

-  принцип  приоритета  анализа  сущностных  сторон  воспитания,  ориентирующий
экспертов  на  изучение  не  количественных  его  показателей,  а  качественных  –  таких  как
содержание  и  разнообразие  деятельности,  характер  общения  и  отношений  между
обучающимися и педагогами;  

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов
на  использование  его  результатов  для  совершенствования  воспитательной  деятельности
педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей
воспитательной  работы,  адекватного  подбора  видов,  форм  и  содержания  их  совместной  с
детьми деятельности;

-  принцип  разделенной  ответственности  за  результаты  личностного  развития
обучающегося,  ориентирующий  экспертов  на  понимание  того,  что  личностное  развитие
ребенка  –  это  результат  как  социального  воспитания,  так  и  стихийной  социализации  и
саморазвития детей.

Основными направлениями анализа  организуемого в  МБУДО «ДДТ» воспитательного
процесса являются:

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
Критерием,  на  основе  которого  осуществляется  данный  анализ,  является  динамика

личностного развития обучающихся каждого объединения. 
Осуществляется анализ педагогами совместно с методистами и  заместителем директора

по учебно-воспитательной работе.
Способом  получения  информации  о  результатах  воспитания,  социализации  и

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение. 
Внимание  педагогов  сосредотачивается  на  следующих  вопросах:  какие  прежде

существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за минувший
учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились,
над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу.

2.  Состояние  организуемой  в  МБУДО  «ДДТ»  совместной  деятельности  детей  и
взрослых.

Критерием,  на  основе  которого  осуществляется  данный  анализ,  является  наличие  в
учреждении  интересной,  событийно  насыщенной  и  личностно  развивающей совместной
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деятельности детей и взрослых. 
Осуществляется  анализ  заместителем  директора  по  учебно-воспитательной  работе,

педагогами дополнительного образования, методистами по направленностям. 
Способами получения  информации  о  состоянии  организуемой  в  МБУДО  «ДДТ»

совместной  деятельности  детей  и  взрослых  могут  быть  беседы  с  обучающимися  и  их
родителями. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:
- качеством совместной деятельности педагогов и обучающихся;
- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков;
- качеством проводимых  экскурсий,  походов; 
- качеством профориентационной работы;
- качеством организации предметно-эстетической среды учреждения;
- качеством взаимодействия МБУДО «ДДТ» и семей обучающегося.
Итогом самоанализа  организуемой в МБУДО «ДДТ» воспитательной работы является

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу.
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